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Denna mall är framtagen april 2023
 IMPACT – för social hållbarhet
Fri användningsrätt!

	

Vår policy för social hållbarhet 
Syfte 

[bookmark: _GoBack]Vi på _______________ tror på vikten av social hållbarhet i vår företagsverksamhet. Denna policy syftar till att främja social hållbarhet genom att ta ansvar för våra anställda, kunder och samhället som helhet.

Riktlinjer

1. Anställda: Vi kommer att ta ansvar för våra anställda genom att erbjuda en säker och hälsosam arbetsmiljö, konkurrenskraftig lön och förmåner, möjligheter till utbildning och utveckling, samt ett stödjande arbetsklimat som främjar mångfald och inkludering.
2. Kunder: Vi kommer att ta ansvar för våra kunder genom att erbjuda högkvalitativa produkter och tjänster som möter deras behov och förväntningar, samt ett högt kundservicenivå. Vi kommer också att sträva efter att minska miljöpåverkan genom att erbjuda hållbara produkter och tjänster.
3. Samhället: Vi kommer att ta ansvar för samhället genom att stödja lokala samhällsinitiativ, vara en ansvarsfull samhällsmedborgare och bidra till en hållbar utveckling. Detta kan inkludera att stödja välgörenhetsorganisationer, minska miljöpåverkan, skapa arbetsmöjligheter och främja sociala initiativ som stödjer samhällets behov.
4. Etisk affärspraktik: Vi kommer att bedriva vår verksamhet med högsta etiska standarder och följa alla tillämpliga lagar och förordningar. Vi kommer också att främja en öppen och transparent affärspraktik och ta ansvar för våra handlingar och konsekvenser.
5. Stakeholder-engagemang: Vi kommer att engagera oss med våra intressenter, inklusive anställda, kunder, leverantörer, samhällen och andra parter, för att förstå deras behov och förväntningar och arbeta för att uppfylla dem. Vi kommer också att lyssna på och ta hänsyn till deras synpunkter och feedback för att förbättra vår verksamhet och främja social hållbarhet.
6. Utvärdering och förbättring: Vi kommer att regelbundet utvärdera vår sociala hållbarhet och arbeta för att förbättra vår prestation. Vi kommer också att ta ansvar för våra resultat och identifiera möjligheter till förbättring och utveckling av vår sociala hållbarhet.



Denna policy för social hållbarhet är en viktig del av vår strävan att skapa en xxx och xxx arbetsplats där alla anställda, leverantörer och kunder xxx. 

Vi uppmanar alla anställda att bidra till att upprätthålla denna policy och att informera sin ledare om eventuella frågor eller problem som uppstår.
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